
 

 

 
 
Die Hanns-Seidel-Stiftung e.V., eine international tätige Institution der politischen Bildung, des poli-
tischen Dialogs, der Entwicklungszusammenarbeit und der Politikberatung, sucht für die Zentrale in 
München zum nächstmöglichen Zeitpunkt, zunächst befristet für die Dauer von zwei Jahren, eine 
 
 

Leitung (m/w/d) der Abteilung Zentrale Dienste 
mit Referatsleitung Finanzen 
 
Sie übernehmen die Leitung der Abteilung Zentrale Dienste mit den zentralen Querschnitts-
bereichen Recht und Compliance, Bau/Liegenschaften, Konferenzzentrum München, Eva-
luierung, Projektbewirtschaftung Ausland, Personal sowie IT. In Ihrer Funktion als Abtei-
lungsleitung verantworten Sie die strategische und organisatorische Steuerung der Ihnen 
zugeordneten zentralen Bereiche und führen die dort eingesetzten Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter. Sie stellen eine leistungsfähige, serviceorientierte und zukunftsgerichtete Aus-
gestaltung der zentralen Dienste sicher und beraten die Geschäftsführung in übergreifen-
den organisatorischen und strategischen Fragestellungen. 
 
Darüber hinaus übernehmen Sie in Personalunion die Leitung des Referates „Haushalt, Fi-
nanzen und Controlling“. Hier tragen Sie die Gesamtverantwortung für die ordnungsge-
mäße Planung, Steuerung, Bewirtschaftung und Kontrolle aller Finanzangelegenheiten der 
Stiftung. Dabei stellen Sie die Einhaltung haushaltsrechtlicher, steuerlicher und vergabe-
rechtlicher Vorschriften sicher und gewährleisten eine wirtschaftliche, transparente und 
rechtskonforme Mittelverwendung. 
 
Ihr Profil: 
• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium z. B. im juristischen oder be-

triebswirtschaftlichen Bereich oder vergleichbare Qualifikation 
• Sehr gute Kenntnisse im Zuwendungsrecht (BHO), im Gemeinnützigkeits- und Ver-

einsrecht 
• Gute Kenntnisse des Einkommensteuergesetzes (EStG), des Handelsgesetzbuches 

(HGB) sowie des Bilanzrichtliniengesetzes 
• Langjährige relevante Management- und Führungserfahrung  
• Konzeptionelle und organisatorische Fähigkeiten, verbunden mit einem hohen Ver-

antwortungsbewusstsein, analytischem und wirtschaftlichem Denkvermögen sowie 
Diskretion 

• Identifikation mit den Werten und Zielen der Hanns-Seidel-Stiftung e. V. 
 

Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit herausfordernden Aufgaben in ei-
nem stabilen Umfeld, leistungsgerechte Vergütung nach dem Bundesbesoldungsgesetz, 
entsprechend der gesetzlichen Rahmenbedingungen sowie Gleitzeit und betrieblicher Al-
tersvorsorge. 30 Tage Urlaub in der 5-Tage-Woche sowie zusätzlich Heiligabend (24.12.) 
und Silvester (31.12.) frei. 
 
Für telefonische Auskünfte wenden Sie sich bitte an Herrn Dr. Widmann, Hauptgeschäfts-
führer (089 1258 - 220) oder Frau Baumann, Leiterin Personal Inland (089 1258 -259). 
 
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich bitte bis zum 09.10.2026 über 
unsere Homepage: https://www.hss.de/ueber-uns/stellenangebote/#c44198 
 
Hanns-Seidel-Stiftung e.V.  
Personal Inland, Lazarettstraße 33, 80636 München 
E-Mail: Personal-Inland@hss.de 

https://www.hss.de/ueber-uns/stellenangebote/#c44198

