
 

 

 
 
Die Hanns-Seidel-Stiftung e.V., eine international tätige Institution der politischen Bildung, des poli-
tischen Dialogs, der Entwicklungszusammenarbeit und der Politikberatung, sucht für die Zentrale in 
München zum nächstmöglichen Zeitpunkt, zunächst befristet für die Dauer von zwei Jahren, eine 
 
 

Leitung (m/w/d) 
für den Bereich Finanzen 
 
 

Sie sind verantwortlich für die Führung von aktuell 13 Mitarbeitern (m/w/d) in den Referaten „Haus-
halt, Finanzen und Controlling“ sowie „Projektbewirtschaftung Ausland“. Sie tragen die Gesamtver-
antwortung für die ordnungsgemäße Planung, Steuerung, Bewirtschaftung und Kontrolle aller Finan-
zangelegenheiten der Stiftung und stellen dabei die Einhaltung haushaltsrechtlicher, steuerlicher 
und vergaberechtlicher Vorschriften sicher und gewährleisten eine wirtschaftliche, transparente und 
rechtskonforme Mittelverwendung. 
 
 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Erarbeitung des Finanz- und Haushaltsplanes als Beschlussvorlage für die Geschäftsführung 
und den Vorstand, Erstellung eines mittel- und langfristigen Haushaltsplans als Beauf-
tragte/r für den Haushalt nach der Bundeshaushaltsordnung (BHO) 

• Führung von Verhandlungen, Erarbeitung von Stellungnahmen und Widersprüchen bei  

Prüfungen durch Zuwendungsgeber, Wirtschaftsprüfer oder das Finanzamt 

• Verantwortung für die Verwendungsnachweise der HSS 

• Vorbereitung und Mitwirkung bei den Haushaltsgesprächen mit den Zuwendungsgebern 

• Berichterstattung an die Geschäftsführung über alle finanziellen Angelegenheiten sowie  

Erarbeitung von Vorlagen zur Berichterstattung an den Vorstand 

• Führung von Verhandlungen und Vorbereitung von Verträgen mit den verschiedenen 

Vertragspartnern bezüglich Art und Umfang der Leistungserbringung/Vergütung  

• Spenden- und Vermögensverwaltung, Verwaltung des Sonderhaushalts, Verwaltung von 
Sondervermögen 

• Ansprechpartner in allen finanziellen Belangen 
 

 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im betriebswirtschaftlichen Bereich 

• Sehr gute Kenntnisse im Zuwendungsrecht (BHO), im Gemeinnützigkeits- und Vereinsrecht 

• Gute Kenntnisse des Einkommensteuergesetzes (EStG), des Handelsgesetzbuches (HGB) so-
wie des Bilanzrichtliniengesetzes 

• Langjährige relevante Management- und Führungserfahrung  

• Konzeptionelle und organisatorische Fähigkeiten, verbunden mit einem hohen Verantwor-
tungsbewusstsein, analytischem und wirtschaftlichem Denkvermögen sowie Diskretion 

• Identifikation mit den Werten und Zielen der Hanns-Seidel-Stiftung e. V. 

 

Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit herausfordernden Aufgaben in einem stabi-
len Umfeld, leistungsgerechte Vergütung nach dem Bundesbesoldungsgesetz, entsprechend der ge-
setzlichen Rahmenbedingungen sowie Gleitzeit und betrieblicher Altersvorsorge. 
 
Für telefonische Auskünfte wenden Sie sich bitte an Frau Dietrich, Leiterin Personal (089 1258 - 474) 
oder Frau Baumann, Leiterin Personal Inland (089 1258 -259). 
 
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich bitte bis zum 20.08.2026 über unsere 
Homepage: https://www.hss.de/ueber-uns/stellenangebote/#c44198 
 
 
Hanns-Seidel-Stiftung e.V.  
Personal Inland, Lazarettstraße 33, 80636 München 
E-Mail: Personal-Inland@hss.de 

https://www.hss.de/ueber-uns/stellenangebote/#c44198

